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Проект по наставничеству

«ШАГ НАВСТРЕЧУ»
Руководители: Шишигин С.С., Олесова З. С., 

Уйгурова Н.П., Петрова Т. И., Корякин С. Е. 

КУРАТОРЫ

«ПЕДАГОГ-

ПЕДАГОГ»

«РАБОТОДАТЕЛЬ-

УЧЕНИК»

«УЧЕНИК-

УЧЕНИК-

УЧИТЕЛЬ»

Цель проекта

Создание условий для формирования эффективной системы поддержки, 

самоопределения и профессиональной ориентации, раскрытие потенциала 

личности наставляемого, необходимого для успешной личной и профессиональной 

самореализации в современных условиях.

ДРУГИЕ 

СООБЩЕСТВА

Наставничество – это универсальная технология передачи

жизненного, личностного и профессионального опыта,

формирования навыков, компетенций и ценностей через

неформальное взаимообогащающее общение, основанное на

доверии и партнерстве.

Основные задачи проекта:

- развитие имеющихся у молодых специалистов методики 

преподавания, управления; 

- оказание им помощи в преодолении профессиональных 

затруднений;

- ускорение процесса адаптации молодого специалиста; 

- содействие профессиональному становлению молодого 

специалиста, формированию индивидуального стиля 

профессиональной деятельности;

- выявление и воспитание компетентных лидеров среди 

учащихся;

- помощь ученикам в самореализации, развитии личностных 

качеств;

- проведение профориентационной работы

Марков В.Г. – призер улусного  

конкурса «Учитель Года – 2023»

Иванова С. С., учитель 

математики, наставник 

Маркова В.Г., финалист 

республиканского онлайн-

конкурса 

«Лучший наставник» 

Лукин Аял Александрович –

победитель конкурса «Учитель

года СВФУ», 31.01.2023 г.

Корякин С.Е. – призер 

республиканского 

конкурса 

«Психолог года»

Владимирова Е.П., Романова А. В. –

победители Гран-при «Я и мой 

наставник – 2022г.» 



Содержание работы по проекту

Результаты работы

Уроки молодых 

с наставниками

Победители, призеры школьного конкурса 

«Я и мой наставник» – 7.03.2023 

Школьный профессиональный конкурс

Lesson

Study

Тематические педсоветы «Повышение профессиональной компетентности

педагогов - как основное условие повышения качества образования»

ШМУ

«Наставничество как инструмент  повышения качества образования»

Кузьмин Д.Н., Петрова А.С. –

дипломанты 2 степени улусного 

конкурса «Я и мой наставник» 

Владимиров Д.И., Абрамова В.Н. –

номинация «Лучший проект» на 

улусном конкурсе

Дорожная карта 

проекта на 2021-2024

 Подготовка условия

для реализации проекта

 Формирование банка данных

наставляемых/наставников

 Отбор и обучение наставников

 Организация работы в парах

 Завершение персонализированных программ

 Информационная поддержка

Обучающие семинары

«Ученик-ученик»

Вожатые в ДОО 

«Орлята России»

«Учитель-учитель»

Команда ПСОШ №1 в 2021, 2022 г. – в НПК «Шаг в будущее»

1 место среди школ с УИОП, НОЦ, гимназии

В МЭ ВОШ 

в улусе среди 

школ с УИОП  

- 1 место

«Учитель-

ученик»

2022 г. - 2 золотых 

медалиста, 

7 высокобалльников

75%  педагогов высшей и 

1 категории 

Ильина С.Г. – призер 

улусного конкурса


